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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.01.2022 № 36 

Об утверждении Порядка предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями, 
из бюджета Черепановского района Новосибирской области

В соответствии с пунктом 2 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Черепановского района Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
[bookmark: sub_2]1. Утвердить Порядок предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями, из бюджета Черепановского района Новосибирской области согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее постановление в Бюллетене органов местного самоуправления Черепановского района Новосибирской области и на официальном сайте администрации Черепановского района.
3. Признать утратившими силу:
- постановление администрации Черепановского района Новосибирской области № 518 от 11.08.2020 «Об утверждении порядка предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями из бюджета Черепановского района Новосибирской области»;
- постановление администрации Черепановского района Новосибирской области от 25.02.2021 № 236 «О внесении изменений в постановление администрации Черепановского района Новосибирской области от 11.08.2020 № 518 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями, из бюджета Черепановского района Новосибирской области».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления делами администрации Черепановского района Новосибирской области Сорокину В.А.



Глава Черепановского района		                                                       С.Н.Овсянников 


Маслова И.М.
217-59
	

	Приложение
Утверждено: 
постановлением администрации Черепановского района Новосибирской области от 24.01.2022 № 36 


                                                     
Порядок 
предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, 
не являющимися муниципальными учреждениями, из бюджета 
Черепановского района Новосибирской области

Глава 1. Общие положения

1. Настоящий Порядок определяет правила предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимся муниципальными учреждениями (далее организация), из бюджета Черепановского района Новосибирской области (далее - бюджет района).
[bookmark: _Hlk94087888]2. Субсидии предоставляются организациям в целях возмещения затрат, связанных с проведением совместных мероприятий с органами местного самоуправления или реализацией общественно значимых проектов по следующим направлениям:
1) организация мероприятий по охране окружающей среды;
2) создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры;
3) организация благоустройства и озеленения территории муниципального образования;
4) обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта, организация проведения физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;
5) создание условий для массового отдыха жителей Черепановского района Новосибирской области и организация обустройства мест массового отдыха населения;
6) охрана здоровья граждан, пропаганда здорового образа жизни;
7) поддержка семьи, материнства, отцовства и детства;
8) социальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан;
9) на осуществление мероприятий по военно-патриотическому, гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи;
10) на вовлечение молодых граждан в добровольческую (волонтерскую) деятельность;
11) поддержка молодежных проектов;
12) развитие институтов гражданского общества;
13) на проведение мероприятий, направленных на развитие средств массовой информации (СМИ);
14) на профориентацию мероприятий;
15) на улучшение материально-технической базы (приобретение оргтехники, канцелярии, инвентаря) для организационной деятельности организации;
16) по иным направлениям, связанным с реализацией создания организации;
17) на расходы на межрайонные поездки для участия в межрайонных мероприятиях.
[bookmark: _Hlk94087979]3. Главным распорядителем средств бюджета района является Глава Черепановского района Новосибирской области (далее Глава района).
4. Субсидии предоставляются организациям в результате конкурсного отбора, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением о бюджете района на очередной финансовый год и плановый период.

Глава 2. Условия и порядок предоставления субсидий

5. Администрация района как организатор конкурса:
- обеспечивает работу Комиссии.
- размещает объявление о проведении конкурса на официальном сайте администрации района и обеспечивает опубликование в периодическом печатном издании, определенном в соответствии с действующим законодательством.
Объявление о проведении конкурса размещается не позднее трех рабочих дней до начала срока приема заявок на участие в конкурсе, которое должно содержать следующую информацию:
а) перечень документов, необходимых для участия в конкурсе;
б) о сроках проведения конкурса (даты и времени начала (окончания) подачи (приема) предложений (заявок) участников отбора), которые не могут быть меньше 30 календарных дней, следующих за днем размещения объявления о проведении конкурса, а также информации о возможности проведения нескольких этапов отбора с указанием сроков (порядка) их проведения (при необходимости);
в) время и место приема заявок на участие в конкурсе, почтовый адрес и адрес электронной почты для направления заявок на участие в конкурсе;
г) номер телефона для получения консультаций по вопросам подготовки заявок на участие в конкурсе;
д) цели предоставления субсидии в соответствии с п.2 настоящего Порядка, а также результаты предоставления субсидии;
е) доменное имя, и (или) сетевой адрес, и (или) указатели страниц сайта в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на котором обеспечивается проведение конкурса;
ж) требования к участникам конкурса, перечень документов, представляемых участниками конкурса для подтверждения их соответствия указанным требованиям;
з) порядок подачи заявок участниками конкурса и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок, подаваемых участниками отбора;
и) порядок отзыва заявок участников отбора, порядок возврата заявок участников конкурса (в случае наличия оснований для возврата заявок участников отбора), порядка внесения изменений заявки участников конкурса;
к) правила рассмотрения и оценки заявок участников конкурса;
л) порядок предоставления участникам конкурса разъяснений положений объявления о проведении конкурса, даты начала и окончания срока такого предоставления;
м) срок, в течение которого победитель (победители) конкурса должен подписать договор о предоставлении субсидии (далее - Договор);
н) условия признания победителя (победителей) отбора уклонившимся от заключения Договора;
	о) дату размещения результатов конкурса на официальном сайте администрации муниципального образования в сети "Интернет", которая не может быть позднее 14-го календарного дня, следующего за днем определения победителя конкурса.
	Срок приема заявок на участие в конкурсе составляет тридцать календарных дней, и начинает исчисляться после дня размещения объявления о проведении конкурса.
6. Право на получение субсидий имеют организации, которые на момент подачи заявки одновременно соответствуют следующим требованиям:
1) общественные и некоммерческие организации, созданные в соответствии с законодательством и зарегистрированные в установленном порядке в качестве юридического лица, действующие на территории Черепановского района Новосибирской области (далее - некоммерческие организации);
2) некоммерческие организации, не имеющие просроченной задолженности перед бюджетами всех уровней и внебюджетными фондами;
3) отсутствие фактов нецелевого и неэффективного использования ранее предоставленных бюджетных средств, в том числе субсидий;
4) осуществление деятельности в соответствии с уставными документами по направлениям указанными в п. 2 настоящего Порядка; 
5) некоммерческие организации, а также их подразделения (при их наличии) не находятся в процессе ликвидации, в отношении него не осуществляется процедура банкротства, имущество претендента не арестовано, экономическая деятельность не приостановлена.
6)	получатели субсидий не должны являться иностранными юридическими лицами, а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50%; 
7)	получатели субсидий не должны получать средства из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка;
7. Заявки на получение субсидий не принимаются от следующих организаций:
- коммерческих организаций;
- политических партий, объединений, движений;
- религиозных организаций;
- профсоюзных организаций;
- некоммерческих организаций, не отчитавшихся об исполнении проектов по ранее предоставленным из бюджета района субсидиям.
8. Для участия в отборе на получение субсидий организации представляют в администрацию Черепановского района Новосибирской области (далее администрация района) заявку (по форме согласно приложению №1) с приложением:
а) копию устава организации с изменениями и дополнениями;
б) копию свидетельства о государственной регистрации организации в качестве юридического лица;
в) копию свидетельства о постановке организации на учет в налоговом органе;
г) копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц в отношении организации, полученная не позднее 6 месяцев на дату подачи заявления;
д) перечень мероприятий, осуществляемых организацией по направлениям деятельности, предусмотренным решением о бюджете района;
е) смету расходов на проведение социальных мероприятий на территории Черепановского района Новосибирской области согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку, расчет и обоснование расходов на финансовое обеспечение деятельности организации за счет субсидии;
ж) письменное согласие некоммерческой организации на осуществление уполномоченным органом и органами муниципального финансового контроля администрации Черепановского района проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий, предусмотренных настоящим Порядком.
Помимо документов, указанных в настоящем пункте Порядка, соискатель субсидии может представить дополнительные документы и материалы о деятельности.
Получатели субсидии вправе представить по собственной инициативе справку об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов и лист записи Единого государственного реестра юридических лиц, составленную на дату подачи заявки по состоянию на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления на получение субсидии. В случае непредставления указанной справки администрация муниципального образования посредством межведомственного запроса, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия, запрашивает в Федеральной налоговой службе сведения о наличии (об отсутствии) на 1 число месяца, предшествующего месяцу подачи заявления на получение субсидии, у получателя субсидии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, а также и лист записи Единого государственного реестра юридических лиц.             
Если указанная информация в заявке содержит персональные данные, то соискатель субсидии представляет согласие на их обработку.
При поступлении заявки, секретарь конкурсной комиссии регистрирует ее в журнале учета заявок на участие в конкурсе в день ее поступления.
Администрация района в течение десяти дней после регистрации заявки запрашивает в порядке межведомственного взаимодействия в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации:
1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;
2) справку налогового органа о наличии/отсутствии задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
3) справку Фонда социального страхования, подтверждающую отсутствие задолженности по страховым взносам;
4) информацию о наличии либо отсутствии просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными муниципальными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед местным бюджетом.
Заявки могут быть отозваны соискателями субсидии, в том числе до окончания срока их приема путем направления в администрацию района соответствующего обращения. Отозванные заявки не учитываются при подсчете количества заявок, представленных для участия в конкурсе.
Заявка на участие в конкурсе должна быть представлена на бумажном и электронном носителе.
Представленные на конкурс документы возврату не подлежат.
Документы, представленные не в полном объеме, либо поступившие после окончания установленного срока приема заявок, не рассматриваются.
В случае отсутствия заявок или в случае несоответствия требованиям, указанным в пункте 2 настоящего Порядка, всех соискателей субсидии конкурс признается несостоявшимся, о чем в срок не позднее десяти рабочих дней с момента завершения приема заявок оформляется протокол.
9. Отбор организаций на основании представленных документов осуществляет Комиссия (Приложение № 3).
Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии. 
Председатель Комиссии организует деятельность Комиссии, распределяет обязанности между заместителем, секретарём и членами Комиссии.
Заместитель председателя Комиссии исполняет обязанности председателя Комиссии в период его отсутствия.
Секретарь Комиссии оповещает членов Комиссии о времени и месте проведения заседаний, ведёт протоколы заседаний Комиссии.
Члены Комиссии работают на общественных началах и принимают личное участие в её работе. Замещение члена Комиссии другим лицом не допускается.
К работе в Комиссии могут привлекаться в качестве экспертов иные лица.
10. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее чем две трети членов Комиссии. На заседании Комиссии могут по желанию присутствовать представители участников Конкурса.
К участию в заседании Комиссии не допускаются члены Комиссии, лично заинтересованные в результатах Конкурса. Члены Комиссии, лично заинтересованные в результатах Конкурса, обязаны до начала работы Комиссии письменно уведомить об этом председателя Комиссии.
11. Проведение Конкурса и оценка конкурсной документации осуществляются путём обсуждения конкурсной документации членами Комиссии и свободного обмена мнениями. Право на выступление имеет каждый участник заседания Комиссии.
12. Для определения победителя Конкурса члены Комиссии проводят голосование по каждой заявке. Победителем признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество голосов. При равенстве числа голосов членов Комиссии решающим является голос председателя Комиссии.
13. Комиссия в течение 10 рабочих дней с момента получения документов:
а) рассматривает представленные документы и в случае представления некоммерческой организацией копий документов одновременно с подлинниками документов производит сверку предоставленных документов и заверяет копии документов путем проставления штампа «Копия верна», даты, подписи, фамилии, имени, отчества специалиста, уполномоченного должностного лица;
В конкурсе признается победителем соискатель субсидии, чья заявка набрала наибольшее количество голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. Если две и более заявки набрали одинаковое количество голосов, победитель определяется простым большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.
Результаты конкурса оформляются протоколом конкурсной комиссии, в котором указывается заявки, поданных соискателями субсидии, победитель и размер субсидии, подлежащий выделению из бюджета.
Единственный участник конкурса, заявка которого соответствует требованиям настоящего Порядка, признается победителем конкурса.
б) подготавливает заключение Главе Черепановского района Новосибирской области на предмет:
- соответствия мероприятий, предлагаемых к осуществлению организацией, направлениям деятельности, предусмотренных решением о бюджете района;
- обоснованности запрашиваемого размера субсидии;
- сроки реализации конкретных мероприятий, с точностью до определенной декады месяца;
- конкретные измеряемые параметры достижения планируемого результата деятельности;
- осуществляет подготовку проекта постановления администрации района о предоставлении субсидии (отказе в предоставлении субсидии);
- осуществляет подготовку проекта договора о предоставлении субсидии, дополнительных соглашений о внесении изменений в договор о предоставлении субсидии;
- осуществляет текущий контроль за соблюдением целей, а также установленных договором условий предоставления субсидий.
14. Комиссия осуществляет отбор организаций для получения субсидий в соответствии со следующими критериями:
наличие позитивного опыта реализации общественно значимых проектов;
размер собственных и других привлеченных средств;
наличие опыта взаимодействия с органами местного самоуправления;
характеристика целевой группы, на которую направлено действие проекта;
соответствие тематики проекта направлениям реализации социально значимых мероприятий (проектов), указанным в пункте 2 настоящего Порядка;
15. Основаниями для отказа в предоставлении организации субсидии являются:
- несоответствие заявленных мероприятий направлениям, установленным пунктом 2 настоящего Порядка;
- несоответствие заявленных к финансированию расходов видам расходов, установленных пунктом 2 настоящего Порядка;
- представление неполного пакета документов, определенных пунктом 8 настоящего Порядка;
- отсутствие в бюджете района соответствующих денежных средств.
16. На основании представленных документов комиссия определяет размер субсидии, который может доходить до 100 % общей стоимости проекта, составляет перечень организаций на предоставление субсидий.
Наименование организации и размер субсидий утверждаются постановлением администрации района.
17. По результатам рассмотрения заявок и документов, указанных в пункте 8 настоящего Порядка и на основании протокола, составленного Комиссией, весь пакет документов предоставляется Главе района для принятия соответствующего решения.
18. Организация, прошедшая отбор на предоставление субсидий, заключает договор о предоставлении субсидий из бюджета района с администрацией района (по форме согласно приложению № 4 к настоящему порядку), в течение 10 дней с даты утверждения постановления администрацией района.
19. Договор о предоставлении субсидии должен содержать:
[bookmark: sub_2023]а) сведения о размере субсидии, цели, условия, сроки, порядок предоставления и перечисления субсидии;
[bookmark: sub_2029]б) порядок возврата субсидии в бюджет района в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении;
[bookmark: sub_2031]в) порядок возврата в текущем финансовом году остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году;
г) порядок осуществления контроля за исполнением условий соглашения о предоставлении субсидии;
д) согласие организации на осуществление главным распорядителем бюджетных средств, предоставившим субсидию, органом муниципального финансового контроля проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления;
е) запрет приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций;
ж) порядок и сроки предоставления организацией отчетности об использовании субсидий;
 з) ответственность сторон, порядок расторжения договора.
Неотъемлемой частью договора является смета расходов, осуществляемых организацией за счет средств субсидии, план мероприятий по реализации проекта и отчет об использовании субсидий.
20. В течение 5 дней после заключения договора издается распоряжение администрации района о перечислении субсидии.
21. Перечисление субсидий осуществляется единовременным платежом в течение 5 рабочих дней после подписания договора о предоставлении субсидии на расчетный счет, открытый получателем субсидии в кредитной организации.
22. Результаты отбора организации на предоставление субсидий публикуются на официальном сайте администрации Черепановского района Новосибирской области.
23. Субсидия должна быть использована организацией не позднее 25 декабря текущего финансового года.
 
Глава 3. Требования к отчетности и возврат субсидий

24. Организация в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в администрацию района отчет о деятельности организации, расходовании субсидии на предмет соответствия целям и условиям предоставления субсидии, согласно приложению № 5 к настоящему Порядку, а также фотоотчет о выполнении заявленных мероприятий.
25. В случае нецелевого использования средств, а также выявления факта представления недостоверных сведений для получения субсидий, субсидии подлежат возврату в бюджет района в течение 10 календарных дней с даты получения организацией соответствующего требования.
26. При невозврате субсидий в указанный срок администрация района принимает меры по взысканию подлежащих к возврату субсидий в бюджет района в судебном порядке.
27. Суммы возвращенных субсидий подлежат зачислению в доходы бюджета района.

Глава 4. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение

28. Главный распорядитель бюджетных средств, орган муниципального финансового контроля осуществляют проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий получателями субсидий.
29. В случае использования субсидии не по целевому назначению, соответствующие средства подлежат возврату получателем субсидии в доход бюджета района в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации, и в соответствии с соглашением. 
30. Нецелевое использование бюджетных средств влечет применение мер ответственности, предусмотренных действующим законодательством.
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Заявка
на получение из местного бюджета субсидии некоммерческой организацией, 
не являющейся муниципальным учреждением
 
	В администрацию Черепановского района Новосибирской области
	 

	Название и описание проекта
	
	 

	Полное наименование претендента, представившего проект (программу), ИНН/КПП, ОГРН, местонахождение (с приложением заверенной копии устава либо иного учредительного документа), электронный адрес
	Регистрационный номер ___________________________ Дата регистрации заявки «___» _______20__ г. Фамилия, инициалы, должность, подпись работника администрации, принявшего заявку _____________________________________ _____________________________________ _____________________________________ Примечания:
	 

	Банковские реквизиты претендента, представившего проект (программу)
	
	 

	Общий объем финансирования проекта, руб.
	
	 

	Информация претендента о направлениях субсидирования проекта
	
	 

	Объем финансирования проекта за счет предоставляемой субсидии
	
	 

	Дата подачи заявки «_____» ________________ 20____ г.
	
	 

	Претендент на получение субсидии согласен с условиями предоставления субсидии, установленными муниципальными правовыми актами
	
	 

	Претендент, а также его подразделения (при их наличии) не находятся в процессе ликвидации, в отношении него не осуществляется процедура банкротства, имущество претендента не арестовано, экономическая деятельность не приостановлена
	
	 

	Просроченная задолженность по налоговым платежам в любой из уровней бюджета и платежам в государственные внебюджетные фонды на последнюю отчетную дату отсутствует
	
	 

	Ф.И.О. руководителя претендента
	Подпись
	 

	Ф.И.О. главного бухгалтера
	Подпись М.П.
	 

	Прохождение заявки (заполняется администрацией)
	
	
	
	 

	Протокол заседания комиссии по распределению субсидий N _________ от «____»_______________ 20_____ г.
	
	
	
	 

	Решение, принятое комиссией по распределению субсидии:
	
	 

	Глава Черепановского района Новосибирской области
	Овсянников С.Н.
	Подпись
	Дата
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Смета расходов на реализацию проектов

	Наименование мероприятия

	Вид расхода
	Расчет затрат
	Сумма (тыс. руб.)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Итого: 
	
	



 
 
Подпись руководителя
некоммерческой организации: _____________________________________________ 
                                                                           (Ф.И.О. полностью)                                (подпись)
 
Подпись бухгалтера (при наличии)
некоммерческой организации: _____________________________________________ 
                                                                           (Ф.И.О. полностью)                                 (подпись)
 
 
Дата составления: «___» ________________ 20__ г.
М.П.
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Состав комиссии 
по предоставлению субсидий иным некоммерческим организациям,
не являющимися муниципальными учреждениями, из бюджета Черепановского района Новосибирской области


1. Начальник управления делами администрации Черепановского района, председатель комиссии;
2. Заместитель Главы администрации Черепановского района по экономике, заместитель председателя комиссии; 
3. Главный специалист управления делами администрации Черепановского района, секретарь комиссии;
4. Начальник правового отдела администрации Черепановского района- член комиссии;
5. Главы муниципальных образований городских и сельских поселений Черепановского района (по согласованию).
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ДОГОВОР №____
о предоставлении из бюджета Черепановского района Новосибирской области субсидий некоммерческим организациям, не являющимся муниципальными учреждениями 
 
г. Черепаново						                          «___»_______ 20__ г.

 В соответствии с Порядком предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимся муниципальными учреждениями из бюджета Черепановского района Новосибирской области, утвержденным постановлением администрации Черепановского района Новосибирской области от ________ 20__ года №_____, (далее - Порядок) администрация Черепановского района Новосибирской области, в лице Главы Черепановского район Овсянникова Сергея Николаевича, действующего на основании Устава, с одной стороны (далее - администрация района), и некоммерческая организация ___________________________ (далее – Организация) в лице _______________________________________, действующего на основании ___________________________________, с другой стороны, далее именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
 
1. Предмет Договора
1.1. Администрация района выделяет Организации средства бюджета Черепановского района Новосибирской области в виде субсидий на финансовое обеспечение расходов, связанных с осуществлением уставной деятельности Организации в 20__году, направленной на решение социальных, культурных и других социально значимых для поселения задач (далее - Субсидия), в сумме ____________________ рублей __ копеек  (сумма прописью) рублей __ копеек.
1.2. Субсидия предоставляется на следующие цели:
_______________________________________________________________________.
Субсидия должна быть использована Организацией не позднее _________ текущего финансового года.
В случае неполного использования средств субсидии по настоящему Договору Организация возвращает в бюджет района неиспользованные средства до ________________.
1.3. Организация не вправе приобретать за счет полученных средств иностранную валюту, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций.
2. Права и обязанности администрации района
2.1. Администрация района вправе:
- принимать решение об изменении условий настоящего Договора, в том числе на основании информации и предложений, направленных Организацией, включая уменьшение размера Субсидии, а также увеличение размера Субсидии при наличии неиспользованных лимитов бюджетных обязательств, и при условии предоставления Получателем информации, содержащей финансово-экономическое обоснование данного изменения;
- приостанавливать предоставление Субсидии получения от органа муниципального финансового контроля информации о факте (ах) нарушения Организацией порядка, целей и условий предоставления Субсидии, предусмотренных Порядком предоставления субсидии и настоящим Договором, в том числе указания в документах, представленных Организацией в соответствии с настоящим Договором, недостоверных сведений, до устранения указанных нарушений с обязательным уведомлением Организации не позднее 3 рабочего дня с даты принятия решения о приостановлении;
- запрашивать у Организации документы и информацию, необходимые для осуществления контроля за соблюдением Организацией порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком  предоставления Субсидии и настоящим Договором;
- осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком  предоставления субсидии.
2.2. Администрация района обязуется:         
- обеспечить предоставление Субсидии в соответствии с пунктом 1.1. настоящего Договора;
- осуществлять проверку представляемых Организацией документов, в том числе на соответствие их Порядку предоставления субсидии, в течение 10 рабочих дней со дня их получения от Получателя;
- обеспечивать перечисление Субсидии на счет Организации;
- осуществлять контроль за соблюдением Организацией порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком  предоставления субсидии и настоящим Договором, в том числе в части достоверности представляемых Получателем в соответствии с настоящим Соглашением сведений, путем проведения плановых и (или) внеплановых проверок на основании;
-выполнять иные обязательства в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком предоставления субсидии.
3. Права и обязанности Организации
3.1. Организация получает и расходует Субсидию в соответствии с Порядком и настоящим Договором.
3.2. Организация обязана:
- представлять в администрацию района документы, установленные Порядком предоставления субсидии.
- представлять в  администрацию района отчет об использовании субсидии;
- направлять по запросу администрации Черепановского района Новосибирской области  документы и информацию, необходимые для осуществления контроля за соблюдением порядка, целей и условий предоставления Субсидии в течение 3 рабочих дней со дня получения указанного запроса;
- устранять факт (ы) нарушения порядка, целей и условий предоставления Субсидии в сроки, определенные в указанном требовании;
- возвращать в бюджет района Субсидию в размере и в сроки, определенные в указанном требовании;       
- обеспечивать полноту и достоверность сведений, представляемых в администрацию района в соответствии с настоящим Договором;
- выполнять иные обязательства в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком  предоставления субсидии.
3.3. Организация вправе:
- направлять в администрацию района предложения о внесении изменений в настоящий Договор, в том числе в случае установления необходимости изменения размера Субсидии с приложением информации, содержащей финансово-экономическое обоснование данного изменения;
- обращаться в администрацию района в целях получения разъяснений в связи с исполнением настоящего Соглашения;
- осуществлять иные права в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Порядком  предоставления субсидии.
3.4. Организация выражает согласие на осуществление главным распорядителем средств бюджета района, предоставившим Субсидию, и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения Организацией субсидии условий, целей и порядка ее предоставления.
3.5. Организация в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в администрацию района отчет о деятельности некоммерческой организации, расходовании субсидии на предмет соответствия целям и условиям предоставления субсидии.
4. Ответственность Сторон
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.
5. Дополнительные условия
5.1. Споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, рассматриваются путем взаимных переговоров или в установленном законом порядке.
5.2. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного выполнения Сторонами своих обязательств.
5.3.Все изменения и дополнения к настоящему Договору оформляются дополнительными соглашениями и после их подписания Сторонами становятся неотъемлемой частью Договора.
5.4. Расторжение настоящего Договора возможно в случае:
5.4.1. реорганизации или прекращения деятельности Организации;
5.4.2. нарушения Организацией порядка, целей и условий предоставления Субсидии, установленных Порядком  предоставления субсидии и настоящим Договором;
5.6. Документы и иная информация, предусмотренные настоящим Договором, могут направляться Сторонами заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручением представителем одной Стороны подлинников документов, иной информации представителю другой Стороны.
5.7. Настоящий Договор заключен Сторонами в форме бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
6. Приложения:
-смета расходов, осуществляемых организацией за счет средств субсидии, 	-план мероприятий по реализации проекта.
-отчет об использовании субсидий.
7. Юридические адреса и банковские реквизиты Сторон
	  Администрация 	
	Организация


 
































	
	Приложение № 5
к Порядку предоставления субсидий иным некоммерческим организациям, не являющимися муниципальными учреждениями из бюджета Черепановского района Новосибирской области



 
Отчет
об использовании субсидии
______________________________________________________________________
(наименование организации)

	Выделено средств
	Произведено расходов
	Направление расходования средств (с указанием получателя средств, суммы назначения платежа, № и даты документов (договоров и т.п.), на основании которых произведен расход)
	Остаток неиспользованных средств
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Подпись руководителя
некоммерческой организации: _____________________________________________ 
                                                                       (Ф.И.О. полностью)                                           (подпись)
 
 
  
Подпись бухгалтера (при наличии)
некоммерческой организации: _____________________________________________ 
                                                                       (Ф.И.О. полностью)                                            (подпись)
 
 
Дата составления: «___» ________________ 20__ г.
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