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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРЕПАНОВСКОГО РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 18.08.2025 № 585  
О внесении изменений в постановление администрации Черепановского района Новосибирской области от 30.12.2022 № 927 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области на 2023-2025 годы» 
(с изменениями и дополнениями от 31.03.2023 № 235, от 12.05.2023 № 370, 
от 01.06.2023 № 427, от 11.03.2024 № 211, от 09.10.2024 № 875, от 28.03.2025 № 229)
В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий» и в целях создания условий развития малого и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Приложение № 1 к постановлению администрации Черепановского района утвержденное постановлением от 30.12.2022 № 927 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие субъектов малого  и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области на 2023-2025 годы» читать в новой редакции, согласно приложению.
2. Приложение № 2 к постановлению администрации Черепановского района от 30.12.2022 № 927 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области на 2023-2025 годы» читать в новой редакции, согласно приложению.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Черепановского района.
Глава Черепановского района
                                                                  С.Н.Овсянников 
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	Приложение № 1
к постановлению администрации
Черепановского района от 18.08.2025 № 585 


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Черепановского района Новосибирской области «Развитие субъектов малого 
и среднего предпринимательства на территории Черепановского района 
Новосибирской области на 2023-2025 годы»
I. Паспорт
программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 
на территории Черепановского района Новосибирской области на 2023-2025 годы»
	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области на 2023-2025 годы» (далее – муниципальная программа)

	Основание для разработки муниципальной программы
	Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
Закон Новосибирской области от 02.07.2008 № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области»

	Заказчик
муниципальной программы
	Администрация Черепановского района Новосибирской области

	Руководитель муниципальной программы
	Начальник управления экономического развития и торговли

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель Главы администрации Черепановского района 

	Основные разработчики муниципальной программы
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района Новосибирской области 

	Исполнители муниципальной программы
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района Новосибирской области

	Цели и задачи муниципальной программы
	Цель муниципальной программы – развитие сферы малого и среднего предпринимательства как одного из факторов, с одной стороны, модернизированного развития и улучшения отраслевой структуры экономики, а с другой стороны, – социального развития и обеспечения стабильно высокого уровня занятости.
Задачи муниципальной программы:
1. Повышение информированности субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности, развития и поддержки на территории Черепановского района Новосибирской области путем обеспечения 
доступности образовательной и информационно-консультационной поддержки.
2. Содействие территориальному развитию субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятости населения.
3. Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области в продвижении продукции (товаров, работ и услуг) на региональные рынки Российской Федерации. 
4. Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области в повышении инвестиционной и инновационной активности.
5. Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области в привлечении финансовых ресурсов для осуществления предпринимательской деятельности - обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства. 

	Основные мероприятия муниципальной программы
	Создание и обеспечение инфраструктуры поддержки СМиСП Черепановского района Новосибирской области, предоставление финансовой поддержки, оказание имущественной, информационной, консультационной поддержки.

	Перечень подпрограмм муниципальной программы
	В рамках муниципальной программы не предусмотрена реализация подпрограмм.

	Срок (этапы) реализации муниципальной программы
	Период реализации муниципальной программы 2023-2025 годы.
Этапы реализации муниципальной программы не выделяются.

	Объемы финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 2 657 755,53 руб. за период 2023-2025 годов.
В том числе по годам реализации муниципальной программы:
2023 год – 833 413,90 руб.;
2024 год – 1 205 505,94 руб.;
2025 год – 618 835,69 руб.;
В том числе по источникам финансирования:
средства областного бюджета Новосибирской области за период
2023-2025 годов –1 647 235,32 руб., в том числе:
2023 год – 433 413,90 руб.;
2024 год – 605 505,94 руб.;
2025 год – 608 315,48 руб.;
средства местного бюджета Черепановского района Новосибирской области за период 2023-2025 годов – 1 010 520,21 руб., в том числе:
2023 год – 400 000,00 руб.;
2024 год – 600 000,00 руб.;
2025 год – 10 520,21 руб.;
* - прогнозные объемы

	Основные целевые индикаторы муниципальной программы
	Основные целевые индикаторы муниципальной программы:
1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, на 1 тыс. человек населения района. 
2 Объем выпуска товаров (работ,  услуг)  СМиСП
3. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у субъектов малого и среднего предпринимательства, в общей численности занятых в экономике района. 
4. Доля малого и среднего предпринимательства в валовом внутреннем продукте района
5. Количество вновь созданных рабочих мест субъектами малого и среднего предпринимательства, получившими финансовую поддержку.
6. Налоговые поступления от субъектов малого и среднего предпринимательства Черепановского района получивших финансовую поддержку в рамках Программы, к предыдущему году.
7. Количество СМиСП, принявших участие в выставках, ярмарках.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной
программы
	Реализация муниципальной программы позволит достичь следующих результатов:
- рост количества СМиСП (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на одну тысячу человек населения к концу периода реализации программы составит 30,5 единиц;
- рост объема выпуска товаров (работ, услуг) СМиСП в действующих ценах к концу реализации муниципальной программы – на 105,5 % по сравнению с базовым годом (2022 г.);
- увеличение доли среднесписочной численности работников, занятых у СМиСП, в общей численности занятых в экономике района не менее 15 % к концу периода реализации муниципальной программы.
- доля малого и среднего предпринимательства в валовом внутреннем продукте района до 20% к концу реализации муниципальной программы;
- количество вновь созданных рабочих мест СМиСП, получившими поддержку, (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) за весь период реализации программы составит не менее 5 единиц;
- увеличение ежегодных основных налоговых поступлений в муниципальный бюджет района от субъектов малого и среднего предпринимательства-получателей финансовой поддержки по сравнению с базовым годом (2022г);
- количество СМиСП, принявших участие в выставках, ярмарках составит не менее 25 участников ежегодно.

	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://cherepanovo.nso.ru/page/697


II. Обоснование необходимости реализации муниципальной программы
Малое и среднее предпринимательство является неотъемлемой частью экономики Черепановского района Новосибирской области (далее – район). Субъекты малого и среднего предпринимательства присутствуют практически во всех сферах деятельности, поэтому развитие СМиСП является важным фактором, определяющим устойчивое развитие экономики района. В деятельность малого и среднего бизнеса вовлечены прямо или косвенно все социальные группы населения, проживающего на территории района.
Настоящая муниципальная программа разработана в соответствии с:
Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Законом Новосибирской области от 02.07.2008 № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области»;
Распоряжением Правительства РФ от 02.06.2016 № 1083-р «Об утверждении Стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года»;
Постановлением Правительства Новосибирской области от 19.03.2019 № 105-п «О Стратегии социально-экономического развития Новосибирской области на период до 2030 года»;
Стратегией социально-экономического развития Черепановского района Новосибирской области до 2030 года, принятой решением тридцать седьмой сессии Совета депутатов Черепановского района Новосибирской области № 3 от 26.11.2019. 
В современных экономических условиях малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных задач района, так как способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, снижению уровня безработицы, обеспечивает рост реальных денежных доходов населения района, стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.
В Едином реестре субъектов МСП зарегистрировано свыше 1300 субъектов МСП района (с учетом индивидуальных предпринимателей), по состоянию на 01.07.2022 в районе осуществляют хозяйственную деятельность 1371 субъектов предпринимательства, из которых 126 малые и средние предприятия, 828 индивидуальные предприниматели, 417 юридических лиц. Малое и среднее предпринимательство - это в первую очередь микробизнес, число средних предприятий сравнительно невелико.
Динамика количества субъектов МСП в последние годы является не стабильной. Если за 2020 год количество СМиСП составило 933 единицы, то за 2021 год это число сократилось на 13,8% и составило 804 единицы.  
По состоянию на 01.01.2022 года доля работников у субъектов МСП сократилась более чем на 2 % относительно предшествующего года. На протяжении последних 3-х лет наблюдается постепенное снижение численности работников, занятых у субъектов МСП. 
Снижение количества индивидуальных предпринимателей и численности работников у СМиСП связано, в том числе с введением в текущем году льготного налогового режима для самозанятых граждан - налога на профессиональный доход, являющегося одним из факторов экономической самостоятельности населения. Регистрация граждан в качестве самозанятых ведет также к снижению уровня неформальной занятости в сфере малого и среднего предпринимательства, связанной в первую очередь со сложными процедурами государственного регулирования и высоким уровнем финансовой нагрузки. Официальный статус самозанятых граждан, позволяет им работать открыто с наименьшей финансовой нагрузкой. По данным межрайонной ИФНС России по Новосибирской области на территории района в качестве самозанятых зарегистрировано более 100 налогоплательщиков.
Тенденции развития малого предпринимательства показывают, что предприятия создаются и развиваются в основном в отраслях, не требующих значительных капитальных вложений – торговля, общественное питание, посреднические услуги. Непроизводственная сфера деятельности по-прежнему остается более привлекательной, чем производственная. Сектор малого и среднего предпринимательства района сосредоточен в основном в сферах торговли и предоставления услуг населению. Наиболее востребованным для СМиСП в районе видом экономической деятельности по-прежнему является розничная торговля, где сосредоточено более 50% предприятий, предоставлением услуг населению занимаются порядка 30% субъектов предпринимательства, в сферах промышленности и сельского хозяйства занято около 20% субъектов малого и среднего бизнеса.
Современный потребительский рынок района самый динамично развивающийся сектор экономики района, с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения.
По итогам 1 полугодия 2022 года объём розничного товарооборота, включая оборот розничной торговли и общественное питание, малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей достиг 2,8 млрд. руб., или 124, 6% к алогичному периоду прошлого года, или 103,2 % в действующих ценах к уровню прошлого года. Одной из мер муниципальной поддержки СМиСП по восстановлению экономики должна стать реализация мероприятий, направленных на дальнейшее развитие СМиСП района.
Представители малого и среднего бизнеса района активно участвуют в обучающих семинарах, конкурсах профессионального мастерства различных уровней, представляют свою продукцию на проводимых выставках, оптово-розничных универсальных, сезонных, праздничных ярмарках.
В течение 2017-2022 годов мероприятия муниципальной программы были направлены на поддержку выставочно-ярмарочной деятельности, что способствовало продвижению товаров местных производителей на новые рынки. За этот период Черепановские товаропроизводители приняли участие в 15 универсальных оптово-розничных ярмарках, организованных Министерством промышленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской области.
В целях оказания имущественной поддержки СМиСП на территории района создана рабочая группа по вопросам оказания имущественной поддержки.
В рамках реализации мероприятия муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области на 2017-2022 годы» оказана финансовая поддержка СМиСП в количестве 25 получателей на сумму 2,2 млн. рублей.
Несмотря на принимаемые меры по созданию благоприятных условия в секторе малого и среднего предпринимательства, продолжают сохранятся проблемы, препятствующие их развитию, объективно присущие малому и среднему бизнесу не только в районе, но и в России в целом и на решение которых направлена муниципальная программа: 
недостаточная информированность СМиСП по различным вопросам предпринимательской деятельности, особенно в муниципальных образованиях района, удаленных от районного центра;
проблема качества продукции и продвижения ее на внутренний рынок;
низкая инновационная и инвестиционная активность малых и средних предприятий;
низкая доступность финансовых ресурсов для ведения предпринимательской деятельности как на начальном этапе деятельности СМиСП, так и на этапе их дальнейшего развития;
нехватка персонала требуемой квалификации;
низкая доступность производственных и офисных помещений, производственного оборудования;
кроме того, малый бизнес ориентируется преимущественно на обслуживание населения, поэтому его трудности во многом связаны и с низким платежеспособным спросом населения.
Масштабность, сложность и многообразие проблем развития малого и среднего предпринимательства, потребность в координации усилий органов государственной власти, негосударственных организаций, в том числе общественных объединений СМиСП, иных структур поддержки предпринимательства, органов местного самоуправления муниципальных образований для решения проблем развития предпринимательства обуславливают необходимость комплексного и последовательного подхода, рассчитанного на долгосрочный период, который предполагает использование программно-целевых методов, обеспечивающих увязку реализации мероприятий по срокам, ресурсам, исполнителям, а также организацию процесса управления и контроля.
Применяемый на протяжении нескольких лет программно-целевой подход позволяет проводить планомерную работу по созданию более благоприятного климата для развития предпринимательства в районе, осуществлять мониторинг влияния программных мероприятий на динамику показателей работы субъектов малого предпринимательства, контролировать исполнение намеченных результатов.
Разработанная муниципальная программа является прямым продолжением уже реализованной ранее муниципальной программы по развитию малого и среднего предпринимательства в районе и представляет собой комплексную систему мероприятий по созданию благоприятной среды для развития предпринимательства, реализация которых позволит повысить эффективность муниципального управления в решении вопросов социально-экономического развития района. Продолжение последовательной политики в вопросе поддержки и развития малого и среднего предпринимательства является необходимой составляющей для его устойчивого развития и увеличения вклада в экономику района.
Реализация муниципальной программы обеспечит комплексное урегулирование основных проблем в сфере развития малого и среднего предпринимательства; позволит увеличить оборот малых и средних предприятий, объем товаров собственного производства, сохранить и увеличить количество рабочих мест на предприятиях, воспользовавшихся мерами государственной поддержки.
Учитывая ограниченность собственных финансовых ресурсов для решения вопросов развития малого и среднего бизнеса, администрация района продолжит работу по привлечению средств областного бюджета на софинансирование муниципальной программы в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области на 2023 – 2025 годы». 
III. Цели и задачи муниципальной программы
Цель муниципальной программы – развитие сферы малого и среднего предпринимательства как одного из факторов, с одной стороны, модернизированного развития и улучшения отраслевой структуры экономики, а с другой стороны, – социального развития и обеспечения стабильно высокого уровня занятости.
На достижение поставленной цели направлены следующие задачи:
- содействие субъектам малого и среднего предпринимательства района в привлечении финансовых ресурсов для осуществления предпринимательской деятельности - обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства;
- повышение информированности субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности, развития и поддержки на территории Черепановского района Новосибирской области путем обеспечения доступности образовательной и информационно-консультационной поддержки.
- содействие территориальному развитию субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятости населения;
- содействие субъектам малого и среднего предпринимательства района в продвижении продукции (товаров, работ и услуг) на региональные рынки Российской Федерации;
- содействие субъектам малого и среднего предпринимательства района в повышении инвестиционной и инновационной активности;
- повышение информированности субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности, развития и поддержки на территории района путем обеспечения доступности образовательной и информационно-консультационной поддержки.
Оценка степени достижения цели и выполнения задач муниципальной программы будет осуществляться на основе системы целевых индикаторов:
- количество СМиСП, включая индивидуальных предпринимателей, на 1 тыс. человек населения района;
- объем выпуска товаров (работ,  услуг) СМиСП;
- доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у СМиСП, в общей численности занятых в экономике района;
- количество СМиСП, принявших участие в выставках и ярмарках;
- доля СМиСП в валовом внутреннем продукте района;
- количество вновь созданных рабочих мест (или) увеличение выручки (дохода) на одного работника не менее чем на 10 процентов в год предоставления финансовой поддержки по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки;
- налоговые поступления от СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках муниципальной программы, к предыдущему году.

Администрация Черепановского района Новосибирской области (далее -Администрация) оказывает финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку СМиСП района.
Финансовая поддержка осуществляется в форме субсидирования части затрат СМиСП, включая поддержку СМиСП, осуществляющих основной вид деятельности в сфере бытового обслуживания, за счет средств бюджета Черепановского района Новосибирской области и областного бюджета Новосибирской области в порядке, определенном Приложением 2 к муниципальной программе. 
Предоставление субсидий носит заявительный характер, субсидии предоставляются на основании заключенных между Администрацией и СМиСП соглашений.
Оказание имущественной поддержки СМиСП осуществляется органами местного самоуправления путём передачи во владение и пользование муниципального имущества в соответствии с решением тридцать второй сессии Совета депутатов Черепановского района Новосибирской области от 23.10.2014г. № 8 «Об утверждении Положения «О порядке предоставления в аренду муниципального имущества Черепановского района Новосибирской области» (изм. от 02.03.2017 № 9, от 11.05.2017 №5)».
Эффективность муниципальной программы определяется достижением запланированных целевых показателей, согласно Приложению № 1 к Порядку
оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области (Приложение 2 к муниципальной программе).
IV. Система программных мероприятий муниципальной программы
Администрация оказывает финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку СМиСП.
Мероприятия муниципальной программы запланированы реализовывать с 2023 по 2025 годы, этапы не выделяются.
Для достижения цели муниципальной программы и решения задач планируется реализация мероприятий, направленных на информационно-методическую, организационную, имущественную и финансовую поддержку СМиСП в районе.
Данные мероприятия направлены на повышение темпов развития СМиСП района, улучшению доступности образовательной и информационно-консультационной поддержки, росту численности работающих в СМиСП, содействию потребности населения района в бытовых услугах, привлечение финансовых ресурсов для осуществления предпринимательской деятельности.
Финансовая поддержка СМиСП, включая поддержку СМиСП, осуществляющих основной вид деятельности в сфере бытового обслуживания, осуществляется за счет средств местного бюджета и бюджета Новосибирской области в порядке, определенном Приложением № 2 к муниципальной программе. 
V. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы.
Реализация муниципальной программы позволит достичь следующих результатов:
- рост количества СМиСП (включая индивидуальных предпринимателей) в расчете на одну тысячу человек населения к концу периода реализации программы составит 30,5 единиц;
- рост объема выпуска товаров (работ, услуг) СМиСП в действующих ценах к концу реализации муниципальной программы – на 105,5 % по сравнению с базовым годом (2022 г.);
- увеличение доли среднесписочной численности работников, занятых у СМиСП, в общей численности занятых в экономике района не менее 15 % к концу периода реализации муниципальной программы.
- доля малого и среднего предпринимательства в валовом внутреннем продукте района до 20 % к концу реализации муниципальной программы;
- количество вновь созданных рабочих мест СМиСП, получившими поддержку, (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) за весь период реализации программы составит не менее 5 единиц;
- увеличение ежегодных основных налоговых поступлений в муниципальный бюджет района от СМиСП-получателей финансовой поддержки по сравнению с базовым годом (2022 г);
- количество СМиСП, принявших участие в выставках, ярмарках составит не менее 25 участников ежегодно.
VI. Система управления реализацией муниципальной программы
В целях реализации мероприятий муниципальной программы и достижения целевых индикаторов Администрация:
1. Формирует бюджетные заявки и обоснования на включение финансирования мероприятий муниципальной программы за счет средств местного бюджета и бюджета Новосибирской области в соответствующем финансовом году и плановом периоде.
2. Осуществляет контроль за неисполнением и ненадлежащим исполнением обязательств в соответствии с законодательством и заключенными соглашениями.
3. Несет ответственность за обеспечение своевременной и качественной реализации мероприятий муниципальной программы, за эффективное использование средств, выделяемых на ее реализацию.
4. Организует размещение в электронном виде информации о реализации мероприятий муниципальной программы.
5. В качестве уполномоченного органа принимает участие в конкурсах, проводимых министерством промышленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской области, для получения субсидий из областного бюджета на софинансирование мероприятий муниципальной программы.
6. Устанавливает причины отклонения фактического выполнения программных мероприятий от предусмотренных результатов и определяет меры по устранению отклонений. 
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ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Черепановского района Новосибирской области 
на 2023-2025 гг.»
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Срок реализации
	Непосредственный результат (краткое описание)
	Сумма расходов / источник финансирования

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Информационно-методическая и организационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	1.1
	Освещение в СМИ информации о развитии малого и среднего предпринимательства района. Информационная поддержка СМиСП. Размещение в сети Интернет на официальном сайте администрации Черепановского района, на портале «Малое и среднее предпринимательство» 
о реализации муниципальной программы, об инфраструктуре поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, проведении круглых столов.  
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района
	В течение
2023-2025 гг.
	Повышение информативности СМиСП
	-

	1.2
	Обеспечение информационно-консультационной поддержки по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района
	В течение
2023-2025 гг.
	Обеспечение информированности СМиСП по отдельным вопросам предпринимательской деятельности, по вопросам оказания государственной и иной поддержки
	-

	1.3
	Проведение круглых столов, семинаров
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района
	В течение
2023-2025 гг.
	Повышение уровня осведомленности СМиСП о состоянии развития малого и среднего предпринимательства.
	-

	1.4
	Организация участия в оптово-розничных универсальных, сезонных, праздничных ярмарках, с привлечением местных товаропроизводителей и предприятий торговли
	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района
	В течение
2023-2025 гг.
	Содействие СМиСП в продвижении продукции (товаров, услуг), стимулирование деловой активности.
	-

	2. Финансово-экономическая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	2.1
	- субсидирования части процентных выплат по банковским кредитам, субсидирование части лизинговых платежей.
- субсидирование части арендных платежей;
- субсидирование части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования (модернизации основных средств) в целях создания и развития производства, в том числе, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания;
- субсидирование части затрат на участие в выставках или ярмарках;
- субсидии на компенсацию части затрат на обучение субъектами малого и среднего предпринимательства своих работников на образовательных курсах.

	Управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района
УФиНП Черепановского района Новосибирской области (по согласованию)
	В течение
2023-2025 гг.

	увеличение среднесписочной численности работников в год предоставления финансовой поддержки по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки, и (или) увеличения выручки (дохода) на одного работника (учитывается только среднесписочная численность) в год предоставления финансовой поддержки не менее чем на 10 процентов по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки, при сохранении или увеличении среднесписочной численности работников в год предоставления финансовой поддержки по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки.

Отсутствие задолженности по налогам и сборам в бюджетную систему РФ.
	Объем финансирования
муниципальной программы:
2023 год – 833 413,90 руб.;
2024 год – 1 205 505,94 руб.;
2025 год – 618 835,69 руб.;
В том числе:
средства областного бюджета Новосибирской области 
2023 год – 
433 413,90 
руб.;
2024 год – 
605 505,94 руб.;
2025 год – 
608 315,48 руб.;
средства местного бюджета Черепановского района 
2023 год – 400 000,00 руб.;
2024 год – 600 000,00 руб.;
2025 год – 10 520,21 руб.;
* - прогнозные объемы
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Порядок
оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области.
1. Настоящий Порядок оказания финансовой поддержки (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - ФЗ № 209), Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг и проведение отборов получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий», Законом Новосибирской области от 2 июля 2008г. № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области», иными нормативными правовыми актами Новосибирской области.
2. Финансовая поддержка оказывается субъектам малого и среднего предпринимательства (далее - СМиСП), проработавшим на территории Черепановского района не менее двух лет, с момента их государственной регистрации. Место осуществления деятельности определяется как место государственной регистрации участника отбора.
Финансовая поддержка СМиСП осуществляется в следующих формах:
- субсидирования части процентных выплат по банковским кредитам на развитие материально-технической базы (приобретение оборудования), субсидирование части лизинговых платежей, расчетный период - 12 предшествующих месяцев дате объявления конкурса;
- субсидирование части арендных платежей, расчетный период - 12 предшествующих месяцев дате объявления конкурса;
- субсидирование части затрат СМиСП, связанных с приобретением оборудования (модернизации основных средств) в целях создания и развития производства, в том числе, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания, расчетный период - 12 предшествующих месяцев дате объявления конкурса;
- субсидирование части затрат на участие в выставках или ярмарках, расчетный период - 12 предшествующих месяцев дате объявления конкурса;
- субсидии на компенсацию части затрат на обучение СМиСП своих работников на образовательных курсах, расчетный период - 12 предшествующих месяцев дате объявления конкурса.
3. Финансовая поддержка СМиСП предоставляется главным распорядителем бюджетных средств бюджета Черепановского района Новосибирской области - администрацией Черепановского района Новосибирской области (далее - Администрация) в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, установленных решением Совета депутатов Черепановского района Новосибирской области «О бюджете Черепановского района Новосибирской области» на реализацию мероприятий муниципальной программы на соответствующий год, в том числе бюджета Черепановского района Новосибирской области, источником финансового обеспечения которого является субсидия из бюджета Новосибирской области на софинансирование мероприятий муниципальной программы, по результатам конкурсного отбора. 
Организатором конкурсного отбора является управление экономического развития и торговли администрации Черепановского района Новосибирской области (далее-Управление).

При оказании финансовой поддержки не подлежат субсидированию затраты, на субсидирование которых ранее была предоставлена финансовая поддержка в рамках муниципальной программы или мероприятий иных государственных или муниципальных программ, предусматривающих, в том числе, оказание финансовой поддержки СМиСП.
4. Участниками конкурсного отбора на получение финансовой поддержки являются юридические лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные, в соответствии с условиями, установленными ФЗ № 209 к СМиСП и внесены в единый реестр субъектов МСП, зарегистрированные на территории Черепановского района Новосибирской области в установленном порядке, а также СМиСП, осуществляющие свою основную деятельность в сфере оказания бытовых услуг на территории Черепановского района Новосибирской области в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.11.2016г. № 2496-р, за исключением СМиСП, установленных п.5 Порядка (далее-Заявители).
5. На момент подачи заявки об участии в конкурсном отборе Заявители должны соответствовать следующим требованиям:
1) не является кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительского кооператива), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;
2) не является участником соглашений о разделе продукции;
3) не является в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;
4) не осуществляет предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;
5) не осуществляет производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых и минеральных питьевых вод, если иное не предусмотрено Правительством Российской Федерации;
6) не находится в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремисткой деятельности или терроризму;
7) не является иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом от 14.07.2022 № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»;
8) не находится в составляемых в рамках реализации полномочий, предусмотренных главой VII Устава ООН, Советом Безопасности ООН или органами, специально созданными решениями Совета Безопасности ООН, перечнях организаций и физических лиц, связанных с террористическими организациями и террористами или с распространением оружия массового уничтожения;
9) не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;
10) не получает средства из бюджета Черепановского района, на основании иных нормативных правовых актов на цели, установленные пунктом 2 настоящего Порядка;
11) юридическое лицо не находится в стадии реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к участнику отбора другого юридического лица), ликвидации, в отношении него  не введена процедура банкротства, деятельность его не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; индивидуальный предприниматель не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;
12) на едином налоговом счете отсутствует задолженность по уплате налогов, сборов и страховых взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;
13) отсутствуют просроченная задолженность по возврату в бюджет Черепановского района, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а также иная просроченная (неурегулированная) задолженность по денежным обязательствам перед Черепановским районом;
14) представлены документы, указанные в приложении № 3 к настоящему Порядку, соответствующие законодательству Российской Федерации и требованиям, установленным к этим документам в объявлении о проведении отбора, являющиеся достоверными и позволяющие рассчитать размер субсидии;
15) истекли сроки ранее оказанной аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания).
6. Основания для отказа в предоставлении финансовой поддержки:
1) несоответствие представленных получателем субсидии заявки и (или) документов требованиям, определенным настоящим Порядком, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов (за исключением документов, представляемых по собственной инициативе);
2) заявитель не соответствует требованиям, указанным в пункте 5 настоящего Порядка;
3) с даты признания субъекта малого или среднего предпринимательства совершившим нарушение порядка и условий оказания поддержки прошло менее одного года, за исключением случая более раннего устранения субъектом малого или среднего предпринимательства такого нарушения при условии соблюдения им срока устранения такого нарушения, установленного органом или организацией, оказавшими поддержку, а в случае, если нарушение порядка и условий оказания поддержки связано с нецелевым использованием средств поддержки или представлением недостоверных сведений и документов, с даты признания субъекта малого или среднего предпринимательства совершившим такое нарушение прошло менее трех лет. Положения, предусмотренные настоящим пунктом, распространяются на виды поддержки, в отношении которых органом или организацией, оказавшими поддержку, выявлены нарушения субъектом малого или среднего предпринимательства порядка и условий оказания поддержки.
4) ранее в отношении заявителя - субъекта малого или среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли.
7. Информация о приеме заявок СМиСП на оказание финансовой поддержки размещается на Портале предоставления мер финансовой  государственной поддержки (https://promote.budget.gov.ru/) (далее – Единый портал) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет») (в разделе единого портала) в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации, на официальном сайте Администрации в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» не позднее, чем за четырнадцати календарных дней до начала приема заявок.
8. Срок приема заявок составляет 14 (четырнадцать) календарных дней.
9. Претенденты на получение финансовой поддержки подают заявку на Едином портале (https://promote.budget.gov.ru/), с приложением документов, предусмотренных для каждой формы финансовой поддержки в соответствии с Приложением № 2 к настоящему Порядку (далее-Заявка), в виде электронных копий документов (документов на бумажном носителе, преобразованных в электронную форму путем сканирования). Участники отбора несут ответственность за достоверность информации, указанной в заявке и документах, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
10. Проверка претендентов на получение финансовой поддержки на соответствие требованиям, указанным в пункте 5 настоящего Порядка, осуществляется в срок не позднее 14 рабочих дней после подписания протокола вскрытия заявок.
11. Конкурсный отбор базируется на принципах равенства и объективности.
12. Денежные средства распределяются пропорционально между всеми участниками конкурса с учетом коэффициента, определяемого как отношения общей суммы финансирования к общей сумме поданных заявок, при условии соблюдения всеми участниками условий предоставления финансовой поддержки.
13. Результаты конкурса оформляются протоколами и подписываются членами Комиссии. 
14. С победителями конкурса Администрация в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня подписания протокола заседания Комиссии заключает соглашения в ГИИС «Электронный бюджет» в соответствии с типовой формой соглашения, утвержденной приказом министерства финансов и налоговой политики Новосибирской области от 27.12.2016 № 80-НПА «Об утверждении типовых форм соглашений (договоров) о предоставлении из областного бюджета Новосибирской области субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг» (далее – форма соглашения, утвержденная приказом № 80-НПА).
15. В случае если победитель конкурса не подписал соглашение и не направил возражения по проекту соглашения в срок, указанный в пункте 14 настоящего Порядка, победитель конкурса считается уклонившимся от заключения соглашения.
16. В соглашении должны содержаться, в том числе:
1) значения результатов, установленных в пункте 18 настоящего Порядка;
2) размер субсидии;
3) срок перечисления субсидии.
17. Перечисление субсидии осуществляется в течение 10 (десяти) календарных дней со дня подписания соглашения.
18. СМиСП – получатели субсидий принимают на себя обязательства:
- по увеличению среднесписочной численности работников в год предоставления финансовой поддержки по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки, не менее чем на 1 человека;
- и (или) увеличения выручки (дохода) на одного работника (учитывается только среднесписочная численность) в год предоставления финансовой поддержки не менее чем на 10 процентов по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки, при сохранении или увеличении среднесписочной численности работников в год предоставления финансовой поддержки по сравнению с годом, предшествующим году предоставления финансовой поддержки.
19. При реорганизации СМиСП - получателя субсидии, являющегося юридическим лицом, в форме слияния, присоединения или преобразования в соглашение вносятся изменения путем заключения дополнительного соглашения к соглашению в части перемены лица в обязательстве с указанием в соглашении юридического лица, являющегося правопреемником.
20. При реорганизации СМиСП - получателя субсидии, являющегося юридическим лицом, в форме разделения, выделения, а также при ликвидации получателя субсидии, являющегося юридическим лицом, или прекращении деятельности получателя субсидии, являющегося индивидуальным предпринимателем (за  исключением индивидуального предпринимателя, осуществляющего деятельность в качестве главы крестьянского (фермерского) хозяйства в соответствии с абзацем вторым пункта 5 статьи 23 Гражданского кодекса Российской Федерации), соглашение расторгается с формированием уведомления о расторжении соглашения в одностороннем порядке и акта об исполнении обязательств по соглашению с отражением информации о неисполненных получателем субсидии обязательствах, источником финансового обеспечения которых является субсидия.
21. При прекращении деятельности получателя субсидии, являющегося индивидуальным предпринимателем, осуществляющим деятельность в качестве главы крестьянского (фермерского) хозяйства в соответствии с абзацем вторым пункта 5 статьи 23 Гражданского кодекса Российской Федерации, передающего свои права другому гражданину в соответствии со статьей 18 Федерального закона от 11.06.2003 № 74-ФЗ «О крестьянском (фермерском) хозяйстве», в соглашение вносятся изменения путем заключения дополнительного соглашения к соглашению в части перемены лица в обязательстве с указанием стороны в соглашении иного лица, являющегося правопреемником.
22. СМиСП - получатели субсидии ежеквартально не позднее пятого рабочего дня, следующего за отчетным кварталом, представляют в ГИИС «Электронный бюджет» отчет о достижении значений результатов по форме, определенной формой соглашения, утвержденной приказом № 80-НПА.
Отчет о достижении значений результатов по итогам года предоставления субсидии представляется в срок до 1 марта года, следующего за годом, в котором была предоставлена субсидия.
23. СМиСП - получатели субсидии представляют в ГИИС «Электронный бюджет» дополнительную отчетность (документы на бумажном носителе, преобразованные в электронную форму путем сканирования) в срок, установленный соглашением, подтверждающую достижение значений результатов.
24. По результатам проверки Администрация принимает отчет о достижении значений результатов и (или) дополнительную отчетность или возвращает его (их) на доработку СМиСП - получателю субсидии с указанием причин возврата.
25. СМиСП - получатель субсидии осуществляет доработку отчета о достижении значений результатов и (или) дополнительной отчетности в течение пяти рабочих дней со дня получения на доработку и представляет доработанный отчет о достижении значений результатов и (или) дополнительную отчетность в ГИИС «Электронный бюджет».
Администрация в течение пяти рабочих дней осуществляет проверку доработанного отчета о достижении значений результатов и (или) дополнительной отчетности, после чего принимает отчет о достижении значений результатов и (или) дополнительную отчетность или направляет его (их) на повторную доработку.
26. СМиСП - получатели субсидий несут ответственность за достоверность представленных сведений в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
27. Администрацией проводится проверка соблюдения СМиСП - получателем субсидии условий и порядка предоставления субсидий, в том числе в части достижения результатов, а также проверка органом муниципального финансового контроля в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
28. Контроль за соблюдением СМиСП - получателем субсидии условий и порядка предоставления субсидии, в том числе в части достижения результатов, осуществляется Администрацией путем проведения плановых и (или) внеплановых проверок.
Плановые проверки проводятся по месту нахождения Администрации на основании отчетов о достижении значений результатов и дополнительной отчетности.
35. Внеплановые проверки проводятся по месту нахождения СМиСП - получателя субсидии на основании постановления Администрации в следующих случаях:
1) непредставления СмиСП - получателем субсидии отчета о достижении значений результатов и (или) дополнительной отчетности;
2) установления при проверке отчета о достижении значений результатов и (или) дополнительной отчетности факта представления СмиСП - получателем субсидии недостоверных сведений;
3) выявления нарушений СМиСП - получателем субсидий порядка и условий предоставления субсидий при проведении проверок органами муниципального финансового контроля;
4) поступления в Администрацию от правоохранительных органов, органов государственной власти, юридических, физических лиц информации (кроме анонимных сообщений) о нарушении СМиСП - получателями субсидий порядка и условий предоставления субсидий.
36. В случае нарушения СМиСП - получателем субсидии условий, установленных при предоставлении субсидии, выявленного в том числе по фактам проверок, проведенных Администрацией и органом муниципального финансового контроля, субсидия подлежит возврату в бюджет Черепановского района в течение 30 рабочих дней со дня предъявления Администрацией требования о возврате.
В случае невозврата субсидии в указанные сроки Администрация обязана принять меры для возврата субсидии в судебном порядке.

	
	
	Приложение № 1 
к Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Черепановского района Новосибирской области 


Целевые показатели муниципальной программы 
	№
п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед.
изм.
	Значение целевого индикатора, в том числе по годам

	
	
	
	2023 год
	2024 год
	2025 год

	1.
	Количество СМиСП, включая индивидуальных предпринимателей, на 1 тыс. человек населения района. 
	Ед.
	20,3
	20,6
	20,7

	2.
	Объем выпуска товаров (работ, услуг) СМиСП
	%
	103,0
	104,2
	105,5

	3.
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у СМиСП, в общей численности занятых в экономике района.
	%
	13,9
	14,5
	15

	4.
	Доля СМиСП в валовом внутреннем продукте района
	%
	18,6
	19,1
	20

	5.
	Количество вновь созданных рабочих мест СМиСП, получившими финансовую поддержку.
	Ед.
	1
	3
	5

	6.
	Налоговые поступления от СМиСП Черепановского района получивших финансовую поддержку в рамках Программы.
	%
	103,0
	104,0
	106,0

	7.
	Количество СМиСП, принявших участие в выставках, ярмарках.
	Ед.
	17

	21

	25



- отношение чистой прибыли к себестоимости товаров (работ, услуг) за предшествующий год, а также последний отчетный период текущего года – для юридических лиц, применяющих общую систему налогообложения; 

- отношение чистого дохода (доход за минусом расходов и уплаты налогов) к расходам – для юридических лиц, применяющих упрощенную систему налогообложения или единый налог на вмененный доход, и индивидуальных предпринимателей, применяющих общую систему налогообложения.

Деятельность признается безубыточной в случае положительного значения показателя рентабельности. 

** Учитывается только численность списочного состава (без внешних совместителей). 

Применяемые сокращения:

СМиСП – субъекты малого и среднего предпринимательства;

НДС – налог на добавленную стоимость

	
	Приложение № 2 
к Порядку оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства Черепановского района Новосибирской области 


Заявка
на участие в конкурсе на оказание финансовой поддержки
___________________________________________________________________________
(наименование организации (индивидуального предпринимателя)
____________________________________________________________________________ (телефон, факс, адрес электронной почты)
просит предоставить в 20__ году финансовую поддержку в форме ___________________
____________________________________________________________________________
субсидирования части затрат по участию в выставках или ярмарках; субсидирования части процентных выплат по банковским кредитам, субсидирования части лизинговых платежей, субсидирования части затрат по арендным платежам; субсидирования части затрат на обновление (модернизацию) основных средств; (нужное указать)
Общие сведения об организации (индивидуальном предпринимателе):
	№ п/п
	Наименование показателя
	

	1.
	Регистрационный номер
	

	2.
	Дата регистрации
	

	3.
	Место регистрации
	

	4.
	Юридический адрес
	

	5.
	Фактический адрес
	

	6.
	Размер уставного капитала по состоянию на последнюю отчетную дату (для организаций)
	

	7.
	Перечень банков, где на дату составления заявки имеются остатки задолженности по ссудным счетам (в рублях или иностранной валюте)
	

	8.
	Перечень расчетных, текущих, валютных счетов с указанием банков
	

	9.
	Наличие картотеки № 2 к расчетным счетам
	

	10.
	Банковские реквизиты для оказания финансовой поддержки
	

	11.
	ИНН
	

	12.
	КПП
	

	13.
	ОКВЭД
	

	14.
	Наименование основного вида деятельности
	

	15.
	ОКАТО
	

	16.
	ОКПО
	

	17.
	Среднесписочная численность работников
	

	18.
	Краткая информация о заявителе - организации (индивидуальном предпринимателе) (период работы, дополнительные виды деятельности, сумма прибыли (убытков) за год, предшествующий подаче заявки, система налогообложения, наличие в собственности зданий, сооружений, наличие в аренде зданий сооружений)
	


19. Руководитель организации (индивидуальный предприниматель) дает:
- согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике отбора, о подаваемой заявке, иной информации об участнике отбора, связанной с соответствующим отбором;
- согласие на обработку сведений, содержащихся в заявке и прилагаемых документах, для целей рассмотрения заявки, в том числе для получения дополнительных сведений на основе сообщенных, и предоставления субсидии.
Приложение: на ____ л.
Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель) ________________ (_____________________)
Главный бухгалтер _______________________________ (_____________________)
М.П.
"____" ______________
	
	Приложение № 3 
к Порядку оказания финансовой 
поддержки субъектам малого и среднего 
предпринимательства Черепановского района Новосибирской области 


Перечень
документов для оказания финансовой поддержки субъектами малого и среднего предпринимательства (далее документы)
1. Субсидирования части процентных выплат по банковским кредитам, субсидирование части лизинговых платежей
1) Заявка на оказание финансовой поддержки;
2) Заверенные копии налоговых деклараций и отчетов во внебюджетные фонды, соответствующие применяемой системы налогообложения за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
3) Акт сверки принадлежности сумм денежных средств, перечисленных и (или) признаваемых в качестве единого налогового платежа, либо сумм денежных средств, перечисленных не в качестве единого налогового платежа (форма по КНД 1160070), по форме, утвержденной приказом ФНС России от 21.06.2023 N ЕД-7-19/402@, за год, предшествующий году подачи заявки;
4) Сведения о среднесписочной численности работников за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
5) Сведения о размере среднемесячной заработной платы за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
6) Заверенные копии кредитных договоров, договоров лизинга с сопроводительным письмом о назначении банковского кредита (приобретаемых по лизингу основных средств);
7) Заверенные копии платежных документов, подтверждающих уплату процентов по кредитному договору, договору лизинга за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
8) Таблицы экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблицы № 1-2).
2. Субсидирования части арендных платежей
1) Заявка на оказание финансовой поддержки;
2) Заверенные копии налоговых деклараций и отчетов во внебюджетные фонды, соответствующие применяемой системы налогообложения за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
3) Акт сверки принадлежности сумм денежных средств, перечисленных и (или) признаваемых в качестве единого налогового платежа, либо сумм денежных средств, перечисленных не в качестве единого налогового платежа (форма по КНД 1160070), по форме, утвержденной приказом ФНС России от 21.06.2023 N ЕД-7-19/402@, за год, предшествующий году подачи заявки;
4) Сведения о среднесписочной численности работников за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
5) Сведения о размере среднемесячной заработной платы за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
6) Заверенная копия договора аренды;
7) Заверенные копии финансовых документов, подтверждающих оплату арендных платежей;
8) Таблицы экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблицы № 1-2).
3. Субсидирование части затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, связанных с приобретением оборудования 
(модернизации основных средств) в целях создания и развития производства, 
в том числе, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания
1) Заявка на оказание финансовой поддержки;
2) Заверенные копии налоговых деклараций и отчетов во внебюджетные фонды, соответствующие применяемой системы налогообложения за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
3) Акт сверки принадлежности сумм денежных средств, перечисленных и (или) признаваемых в качестве единого налогового платежа, либо сумм денежных средств, перечисленных не в качестве единого налогового платежа (форма по КНД 1160070), по форме, утвержденной приказом ФНС России от 21.06.2023 N ЕД-7-19/402@, за год, предшествующий году подачи заявки;
4) Сведения о среднесписочной численности работников за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
5) Сведения о размере среднемесячной заработной платы за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
6) Заверенные копии договоров купли-продажи оборудования, актов приема-передачи оборудования, товарных накладных (при наличии);
7) Заверенные копии технических паспортов приобретенного оборудования;
8) Заверенные копии платежных документов, подтверждающих понесенные затраты на обновление основных средств;
9) Таблицы экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблицы № 1-2).
4. Субсидирование части затрат на участие в выставках или ярмарках
1) Заявка на оказание финансовой поддержки;
2) Заверенные копии налоговых деклараций и отчетов во внебюджетные фонды, соответствующие применяемой системы налогообложения за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
3) Акт сверки принадлежности сумм денежных средств, перечисленных и (или) признаваемых в качестве единого налогового платежа, либо сумм денежных средств, перечисленных не в качестве единого налогового платежа (форма по КНД 1160070), по форме, утвержденной приказом ФНС России от 21.06.2023 N ЕД-7-19/402@, за год, предшествующий году подачи заявки;
4) Сведения о среднесписочной численности работников за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
5) Сведения о размере среднемесячной заработной платы за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
6) Заверенные копии договоров, заключенных с организацией, предоставляющей выставочные площади и оказывающие иные услуги, связанные с организацией выставки (ярмарки);
7) Заверенные копии документов об оплате предоставленных услуг, выполненных работ, связанных с участием СМиСП в выставке или ярмарке;
8) Таблицы экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблицы № 1-2);
9) Иные документы (фотоотчет), подтверждающие участие СМиСП в выставках или ярмарках.
5. Субсидии на компенсацию части затрат на обучение СМиСП 
своих работников на образовательных курсах
1) Заявка на оказание финансовой поддержки;
2) Заверенные копии налоговых деклараций и отчетов во внебюджетные фонды, соответствующие применяемой системы налогообложения за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года;
3) Акт сверки принадлежности сумм денежных средств, перечисленных и (или) признаваемых в качестве единого налогового платежа, либо сумм денежных средств, перечисленных не в качестве единого налогового платежа (форма по КНД 1160070), по форме, утвержденной приказом ФНС России от 21.06.2023 N ЕД-7-19/402@, за год, предшествующий году подачи заявки;
4) Сведения о среднесписочной численности работников за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
5) Сведения о размере среднемесячной заработной платы за год, предшествующий подачи Заявки и отчетный период текущего финансового года (предоставляется в свободной форме);
6) Заверенные копии договора на оказание услуг образовательного характера и акта приема-передачи оказанных услуг;
7) Заверенная копия лицензии на ведение образовательной деятельности организации, оказывающей услуги образовательного характера; 
8) Заверенные копии документов, подтверждающих оплату за обучение;
9) Пояснительная записка, обосновывающая необходимость обучения работников, подписанная Заявителем;
10) Таблицы по экономическим показателям деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблицы 1-2);
Таблицы 
экономических показателей деятельности
субъектов МСП для получения финансовой поддержки
Таблица № 1
Экономические показатели деятельности организации
(общий режим налогообложения)
Наименование организации ____________________________________________________
	№
п/п
	Наименование показателей
	Год

	
	
	предшествующий году оказания финансовой поддержки
(факт)
	оказания финансовой поддержки
(план)
	следующий за годом оказания финансовой поддержки
(план)

	1
	Выручка, тыс. рублей 
	
	
	

	2
	Уровень рентабельности реализованной продукции (п. 2.1 / п. 2.2), % 
	
	
	

	2.1 
	Фактическая прибыль за год (стр. 050 из формы 2 бухгалтерской отчетности), тыс.руб.
	
	
	

	2.2
	Себестоимость реализованной продукции за год (стр. 020 + 030 + 040 из формы 2  бухгалтерской отчетности), тыс. руб.
	
	
	

	3
	Среднесписочная численность работников (включая выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера) – всего, человек, из нее: 
	
	
	

	3.1 
	списочного состава (без внешних совместителей)
	
	
	

	3.2
	внешних совместителей 
	
	
	

	4 
	Фонд начисленной заработной платы работников (указанных в п. 3) – всего, тысяч рублей, из него:
	
	
	

	4.1
	фонд начисленной заработной платы работников списочного состава и внешних совместителей 
	
	
	

	5 
	Среднемесячная заработная плата, руб. (п.4.1/(3.1+3.2) 
	
	
	

	6 
	Поступление налоговых и неналоговых платежей (тыс.руб.) всего, в том числе: 
	
	
	

	6.1 
	налог на доходы физических лиц (НДФЛ)
	
	
	

	6.2
	земельный налог
	
	
	

	6.3 
	аренда муниципального имущества
	
	
	

	6.4
	аренда земли
	
	
	

	6.5
	плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	

	6.6
	
	
	
	

	6.7
	
	
	
	

	6.8
	
	
	
	

	7
	Прирост налоговых и неналоговых поступлений в сравнении с предшествующим годом (тыс.руб.) всего, в том числе: 
	
	
	

	7.1
	по налогу на доходы физических лиц (НДФЛ)
	
	
	

	7.2
	по земельному налогу
	
	
	

	7.3
	по аренде муниципального имущества
	
	
	

	7.4
	по аренде земли
	
	
	

	7.5
	плата за негативное воздействие на окружающую среду
	
	
	

	7.6
	
	
	
	

	7.7
	
	
	
	


Руководитель организации
(индивидуальный предприниматель) ____________________(________________)
Таблица № 2
Экономические показатели 
деятельности субъекта МСП, применяющего упрощенную систему налогообложения, патентную систему налогообложения
Наименование организации (индивидуального предпринимателя)____________________
____________________________________________________________________________
	№
п/п
	Наименование показателей
	Год, предшествующий финансовой поддержке <*>
	Год, показания финансовой поддержки

	
	
	Показатели за соответст. отчетный период
	Показатели за год
	Показатели за последний отчетный период
	Показатели за год (план)

	1
	Выручка, тыс. рублей 
	
	
	
	

	2
	Уровень рентабельности реализованной продукции (п. 4 / п.3), % 
	
	
	
	

	3
	Расходы, тыс. руб.
	
	
	
	

	4
	Чистый доход <***>, тыс. руб.
	
	
	
	

	5
	Среднемесячная заработная плата, руб. (п.6/п.7)
	
	
	
	

	6.1
	Фонд заработной платы, тыс. рублей
	
	
	
	

	7
	Среднесписочная численность, чел.
	
	
	
	

	8
	Недоимка перед консолидированным бюджетом Новосибирской области (областным и местным)
	
	
	
	

	9
	Рост недоимки перед консолидированным бюджетом Новосибирской области <****>
	
	
	
	

	10
	Поступление налогов в консолидированный бюджет Новосибирской области (тыс.руб.) всего, в том числе:
	
	
	
	

	10.1 
	Налог на доходы физических лиц (НДФЛ) для индивидуальных предпринимателей, для упрощенной системы налогообложения
	
	
	
	

	10.2
	Единый налог (для упрощенной системы налогообложения)
	
	
	
	

	10.3
	Налог для патентной системы налогообложения
	
	
	
	

	11
	Прирост поступлений в консолидированный бюджет Новосибирской области в сравнении с предшествующим годом (тыс. руб.) всего, в том числе:
	
	
	
	

	11.1
	По НДФЛ (для индивидуальных предпринимателей, для упрощенной системы налогообложения)
	
	
	
	

	11.2
	По единому налогу (для упрощенной системы налогообложения)
	
	
	
	

	11.3
	Налог для патентной системы налогообложения
	
	
	
	

	12
	Количество рабочих мест на 31 декабря
	
	
	
	


Руководитель организации 
(индивидуальный предприниматель) ___________________________(___________)
	
	Приложение № 2
к постановлению администрации
Черепановского района от 18.08.2025 № 585 


СОСТАВ
комиссии по развитию малого и среднего предпринимательства
Черепановского района
Заместитель Главы администрации Черепановского района Буховец Н.А., председатель комиссии;
Главный специалист управления экономического развития и торговли администрации Черепановского района Голец О.Г., секретарь комиссии
Члены комиссии:
Начальник управления экономического развития и торговли администрации Черепановского района Щукина Т.С.;
Управляющий делами администрации Черепановского района Сорокина В.А.;
Первый заместитель Главы администрации Черепановского района Ширманова О.А.;
Заместитель начальника управления финансов и налоговой политики Черепановского района Новосибирской области - начальник бюджетного отдела Чистякова В.В. (по согласованию);
Начальник правового отдела администрации Черепановского района Маслова И.М.;
Директор центра занятости Черепановского района Петрова Т.В. (по согласованию);
Помощник Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Новосибирской области, индивидуальный предприниматель Бессонов Р.С.
